
사회복지 법 인 지 인 2025년  도 예산서
(금액단위 : 씬윈)

관 2024년  어1 싼 (A) 2025 년 며I 산 (B) 횐 2024년  어1 산 (A, 2025년  에 ∼(8)

='盲 딱

388.700 398.600 9 .90 0
388.700 398.6。 o

〕1 지l 산수입 소  겨 I

01 人ㅏ우Ul 소 계 8.700 1 3.600 4.9¨

11 ,'본 재산,입 소 계 01 人I무 Ul 1 1 인 건 Ul 쇼 겨 l

11I 급어

소 계
112 지I수당

1 12 I배 당및0l 자수으l "3 
믿용 잡금

I15 퇴즈I금 밋퇴칙적 립 금

113 쟤싼매각수인 1 16 人I회보험 부담금

1 1 T ,IE'卓 생 경Iㅓ I

2̊ ㅅ1 업수 임 21 人l 업수임 12 염 무추진 뇐I 소 겨 l 3.5 。 0 6.800 3,300

21 1 ㅅI업  수임 121 ,I관 윤 엉 닌I 1 .80。 80 0

03 과넌도수입 31 교 년도수 업 소  게
1 22 작 팩 보조닌

'

31 1 고I년됴수입 1 23 회의 Ul 5.000 ? .트으으

O4 보조금수멉 41 보조 금수입 소̈ 켜 I

41 1 국 고보조금 13 운 9Ul 소  켜 l

5.2。 0 6 .800 1 ,●으으

412 人l도보조금 1 31 여년I

4' 3 人l 군구보조금
1 32 수용 Ul 및수 +료 2.200 2.20。

414 ,' 타보즈금 1 33 공곰요금

OS 후원 금수임 51 후 원 금수임 소  게 ㄻ¨ 。 33.00 0 3 .ooo 1 34 져I 人I' 공과금 2.000 2.200 200

511 ㅈ

'징

후뭔긍 ●●.¨。 1 2.。 。0 2 .00° 1 35 차촹Ul

512 Ul 天I 정 후원 금 20.0˚σ 21 .0。 0 1 .000 1 37 ,I EI운 잉 Hl 1 ooo 2 .40。 1 .400

06 大I임  금 61 차임 금 소 겨

'

]2 쟤 산조성 뇐I

21 人
' 

申 Ul 소 켜 l

61 I 금융 ,I 관차믿 금 21 1 ^I 설 ㅂl

612 ,l 亡● 夭I잎  극 21 2 자신춰득 U1

。7 전 으」금 71 전 밈 금 소  거 l

213 ^I 센 잗뇐l 유ㅈI UI

71 ' 다른쇠거1로부터

전 입 금

2‘  2 ㅈI산 취득 Ul

213 人1싣  장UI 유ㅈl Ul

,8 ●1쾰  금 08f Ol 쾰 금 소  거 l
3 53.63 0 365. 。0 0 6 .37。 03 人I업 UI 31 일 반자 업 Ul 소  기I

811 '넌 도●I 쬘 공 53.0 。 o 45.000 △8.00。 31 1 재曹 'I업  H1

812 전 년 도●I 뭘 금(卓윈 됩) 1 。5.630 1 10.0。 o 4.370 31 2 기타 人I업  뇐I

813 지럽 생 휜 人I 설 준비금 (卓된금 ) 200.0°  o 21 0.000 1 0,000 O4 전 言금 41 전 즐금 소  겨I

60.000 80 .000 △ 30 .000

O9 찹수입 9' 잡수입 소  기 l

'●

530 41 1 탐쟁 0l 전 뜰금

g1 1 볼용품매각대
41 2 답쟁 oI 진 울 금 (후원 금) .˚ ooo 30.00 。 △30.ooo

912 0I ㅈI수입 60 6 00 54.● O5 과넌 도  仄I 똘 5t 과년 도仄I 彗 소  계

913 ,I 타잠수입 1 ˚ △10 5" 과년도 天I 좝
06 상관금 6( 부재상원금 소  개

61 1 뭔금 상콴금

612 0l 자ㅈI 분금

,7 삽ㅈI 플 71 잡 天l 즐 스 겨I

711 잡ㅈi寄

,8 여lUlUl 잎 ,' EI O8 며IUIUI 및 ,lEI 소  기 l

320.000 355 .000 35.00 0

B1 1 (1닌 I UI 32。 . 000 355 ●。̊ 35.000

812 반늰 금

사회복지 벌 인 지인

쥬 곽극 액 (8-A)

‘

●관함 덕

1 .000

2.500

O i

「
---一一一一

ㄲ
|1 '1 잉대료수익— ●—

-

F끄甲玉≡≡
--------Tㄱ
一一一

=고

。

L一一一쁘 1

I o I
F一
一一●--ㄲ

f一
一一一一
ㄲ

1------ㄲ

---￢

「-----=㎋

「--=工
o

o


